Lajosmizse és Fels6lajos Koznevelési, Egészségiigyi és
Szocialis Kozszolgaltato Tarsulas Tarsulasi Tanacsa

KIVONAT
a Tarsulasi Tanacs 2022. november 28-i soros nyilt iilésének jegyzékonyvébol

Kihagyva a kihagyandokat!

35/2022.(X1.28.) TH.

Lajosmizse Varos Onkormanyzata Egészségiigyi,
Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye intézményvezetoi
beosztasara palyazati felhivas

Palyazati felhivas

A Lajosmizse és Felsdlajos Koznevelési, Egészségiigyi és Szocialis Kozszolgaltato Tarsulas palyazatot
ir kis Lajosmizse Varos Onkormanyzata Egészségiigyi, Gyermekjoléti ¢és Szocidlis Intézménye
intézményvezetdi munkakorének betdltésére.

A munkaltatéo megnevezése: A Lajosmizse és Felsolajos Koznevelési, Egészségiigyi és
Szocialis Kozszolgaltato Tarsulas
6050 Lajosmizse, Varoshaz tér 1.

Az intézményvezeto lényeges feladatai:
- az intézmény egyszemélyi felelds vezetdjeként biztositja az intézmény alapitd okiratdban
megallapitott szolgaltatasok szakszerli miikodését, hasznalatat,
- felelds az intézmény ésszerti és takarékos gazdalkodasaért, a koltségvetési eldiranyzat betartasaért,
- gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézményben foglalkoztatottak tekintetében,
- képviseli az intézményt a fenntarté onkormanyzat és mas hatdsagok elott.

A megbizas kezd6 napja: 2023. aprilis 1.
A megbizas megsziinésének idopontja: 2028. marcius 31.

A megbizas feltételei:

- orvostudomdanyi vagy egyéb egyetemi szintii végzettség (a személyes gondoskodast nytjtéd szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3.
szami mellékletében, a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeir6l szold 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet 2. szami mellékletében, valamint a gyogyintézetek vezetdjének és
vezetOhelyetteseinek képesitési kdvetelményeirdl, valamint a vezetdi megbizas betdltése érdekében
kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyair6l sz6lo 13/2002. (II1.28.) EiiM rendeletben foglaltak
alapjan) és

- mesterképzési szakon szerzett egészségiligyi menedzser szakképesités, valamint

- legalabb 6t éves szakmai €s legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat és

- a munkaltatoval az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szold 2020. évi C. térvényben foglaltak
alapjan egészségligyi szolgalati munkaszerz6dés megkdotése.

Munkakor megnevezése: Intézményvezetd

Illetmény és egyéb juttatasok: Az illetmény megéallapitasara és a juttatdsokra az egészségiigyi szolgalati
jogviszonyrodl szol6 2020. évi C. térvény rendelkezései az irdnyadok.

A palyazatnak tartalmaznia kell:
- apalyazo szakmai €letrajzat;



- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre
¢épiilo fejlesztési elképzeléssel;

- a palyazo 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt az egészségiigyi
szolgalati jogviszonyrol szo6l6 2020. évi C. torvény 2. § (10) bekezdésében és az 1997.
évi XXXI. torvény 10/A. § (1) bekezdés a)-d) pontjaban meghatarozottak szerint;

- aziskolai és szakmai végzettségeket, igazold bizonyitvanyok masolatait;

- korabbi jogiszonyokrol, munkaviszonyokrol kiadott munkaltatdi igazolasokat;

- a palyaz6 nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- apalyazo nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagot a Tarsulasi Tandcs zart vagy nyilt
iilésen targyalja;

- a palyazo nyilatkozatat arrol, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasardl szolo 1997. évi XXXI. torvény 10/A. § (1) bekezdés e) pontjaban
meghatarozott kizard ok vele szemben nem all fenn;

- apalyazo nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy nem all cselekvéképességet kizard vagy
korlatozé gondnoksag alatt;

- apalyazo nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol
sz616 2020. évi C. torvény 4. §-dban meghatarozott 6sszeférhetetlenségi okok vele
szemben nem allnak fenn;

- a palyazd nyilatkozatat arr6l, hogy az intézményvezetdi megbizdsa esetén a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz.

A kiir6 a beadasi hataridon tal hianypotlasra lehetdséget nem biztosit.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023. februar 15. 16:00 6ra

A palyazat benyujtasanak helye:
Lajosmizse és Fels6lajos Koznevelési, Egészségligyi és Szocidlis Kozszolgaltatd Tarsuldas - 6050 —
Lajosmizse, Varoshaz tér 1.

A palyazat benyujtasanak formaja:

A pélyazatot zart boritékban , Lajosmizse Varos Onkorméanyzata Egészségiigyi, Gyermekjoléti  és
Szocidlis Intézménye Intézményvezetdi munkakdrének ellatdsara” megjeloléssel 1 eredeti példanyban kell
benyujtani személyesen a Tarsulas Elnokéhez.

A palyazat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast biztositja: Basky Andras Tarsulasi-tanacs elndke, a
06-76-457-575-0s telefonszamon.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
Lajosmizse ¢és Felsolajos Koznevelési, Egészségligyi €s Szocidlis Kozszolgaltatd Tarsulas
2023. marciusi Tarsulési-tanacs iilés

A Lajosmizsei Kozfeladat-ellatdé Tarsulas fenntartja a jogot, hogy a palyazati kiirast indokolas
nélkiil visszavonja, vagy a palyazatot indokolas nélkiil eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
- Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak honlapja és hirdet6tablaja — 2022. december 21.
- Fels6lajos Kozség Onkorméanyzatdnak honlapja és hirdetétéblaja — 2022. december 21.
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Felelés: Tarsulasi-tandcs
Hataridé: 2022. november 28., valamint a jogszabalyban foglalt iitemezéssel

Kihagyva a kihagyandokat!
Kmf.

Basky Andras sk. Jegyz6konyv hitelesité: Borbély Ella sk.
elnok Tarsulasi Tanacs Tag

A kivonat hiteles!
Lajosmizse, 2022. november 28.

Kisjuhdszné Almasi Anita
titkarsagi tigyintézo



